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MATERIAL DO REDATOR 
 

 

Grupo de Trabalho nº 
 

 

 

            

 
 

ODM do Grupo: 

 
    

 
      (    )        (    )        (  X  )         (    )        (    )        (    )        (   )        (    ) 
 

 
Nome Instituição Tel. E-Mail Município 

Thayse Dobis Barros UTFPR    Castro 
Leonardo Paes UTFPR/UEPG   Ponta Grossa 
Cláudia Walus UTFPR    Ponta Grossa 

Karen Gisele Batista UTFPR   Ponta Grossa 

Alexandre Sielaki UTFPR/UEPG   Ponta Grossa 

Elaine Cristina Apª V. de Oliveira UTFPR   Ponta Grossa 

Pamella C. Leôncio UTFPR   Ponta Grossa 

Lincoln Moro Urban UTFPR/UEPG    Ponta Grossa 

Alexandre Rugilo UTFPR   P. Grossa 
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1. Listar os  projetos, ações em andamento ou novas idéias. 

Nome do Projeto / Ação /Novas Idéias Pessoa de Contato 

Palestras organizadas dentro das instituições de ensino, voltadas para a 
comunidade, afim de conscientizar sobre a importância da família. 

Thayse B. 

Software para enviar e-mails às mulheres, de um banco de dados pré-
estabelecido, contendo informações sobre a legislação de proteção á mulher. 

Thayse B. 

Acabar com metodologias conservadoras de empresas que discriminam 
mulheres em relação a cargos e salários através de conversas ou cursos 
dinâmicos. 

Cláudia W. 

Erradicar o pensamento paternalista na comunidade. Pâmela 
  
2. Priorize uma ou mais ações que poderão se tornar projetos do grupo. 

Organização de correntes de informações para serem enviadas ao maior número de mulheres, através de e-mails, mensagens de 
texto para celulares, impressão de cartazes, folders a serem distribuídos, aplicações em ferramentas de computadores e demais 
softwares desenvolvidos com a finalidade de divulgar os direitos das mulheres, e pregar entres os sexos. 
 

3.  Quais atividades  podem ser desenvolvidas em conjunto neste grupo,  para que o ODM da sua escolha seja alcançado 

considerando  projetos, ações e  idéias priorizadas? 

O grupo de sistemas da UTFPR desenvolveria um software capaz de gerir tais informações e divulgá-las. Há ainda a possibilidade 
de comunicação entre a equipe e as mulheres de grupos ou associações, para levantar informações e levá-las órgãos competentes. 
Seria utilizado um dia da semana, todas as semanas, para reunião do grupo e divisão de tarefas, bem com a projeção da arquitetura 
do software a ser criado. 
 

Prioridades: 
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1. Software gerenciador de informações 
2.  
3.  
 

 4. Quais as possíveis parcerias para os projetos ou propostas de projetos priorizadas no item 2 ?  

Exemplo: Você é de uma universidade e pode fazer parceria com a escola do seu bairro, associação, etc. 

Poderiam ser parceiros da equipe as associações femininas da cidade, a delegacia da mulher, os professores e demais docentes da 
própria UTFPR. 
Futuramente, seria de relevante importância o apoio de grandes empresas da região, ajudando na divulgação do projeto e 
expansão das idéias, vem como a coordenação local do projeto “círculos de Diálogos”. 
 

5. Qual (s)  o(s) articulador(s) das propostas de projeto?  (Nome completo e entidade) 

(O papel do articulador é unir e fortalecer  o grupo para que as atividades  necessárias ao desenvolvimento do projeto 

aconteçam).  

Alexandre Sielake, Leonardo Paes. 
 

6.  O grupo define a data, local e pessoa de contato para o próximo encontro. 

Data:  

Local:  

Pessoa de contato ou responsável: 

 


